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Statut II LO w Gorlicach w Zespole Szkot Nr 1 im. Ignacego Lukasiewicza w Gorlicach

no

N

|. INFORMACJE OGOLNE

§1

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1)  zespole — nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkot Nr 1 im. Ignacego Lukasiewicza
w Gorlicach;

2)  szkole —nalezy przez to rozumie¢ II Liceum Ogodlnoksztatcgce wehodzgce w sktad
Zespotu Szkot Nr 1;

3) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespotu Szkot Nr 1;

4)  nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego
Zespotu Szkot Nr 1;

5) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ miodziez ksztalcaca si¢ w Il Liceum
Ogo6lnoksztatcacym;

6) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow lub osoby
(podmioty) sprawujace pieczg zastgpcza nad dzieckiem;

7)  radzie pedagogicznej —nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Zespotu Szkot
Nr1;

8) samorzadzie uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski
Zespotu Szkot Nr 1;

9)  radzie rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Rodzicow Zespotu Szkot Nr 1,

10) dzienniku elektronicznym — nalezy przez to rozumie¢ Dziennik Lekcyjny Vulcan.

§2
II Liceum Ogolnoksztalcace wchodzi w skiad Zespolu Szkét Nr 1 im. Ignacego
Lukasiewicza w Gorlicach.
Pelna nazwa szkoty brzmi: ,,II Liceum Ogdlnoksztatcace w Gorlicach”.
Siedziba II Liceum Ogodlnoksztatcacego miesci si¢ w Gorlicach przy ulicy ks. kard.
Stefana Wyszynskiego 18.

§3
Organem prowadzacym II Liceum Ogodlnoksztatcace jest Powiat Gorlicki. Siedziba
organu prowadzacego jest Starostwo Powiatowe w Gorlicach ul. Biecka 3.
Nadzor pedagogiczny nad II Liceum Ogolnoksztatcagcym sprawuje Matopolski Kurator
Oswiaty.

§4
Liczbe oddziatow i1 przedmioty realizowane na poziomie rozszerzonym okresla corocznie
dyrektor za zgoda organu prowadzacego szkote, zgodnie z odregbnymi przepisami.
Cykl ksztatcenia w szkole wynosi 4 lata.
Ukonczenie nauki w szkole pozwala osiggna¢ wyksztatcenie $rednie oraz uzyskac
swiadectwo dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego.
Ksztatcenie w szkole prowadzone jest zgodnie z odrebnymi przepisami.

§5
Przy Il Liceum Ogdlnoksztalcgcym jest zorganizowany internat.

W internacie moga mieszkac:
1)  uczniowie Zespotu Szko6t Nr 1;
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2)  uczniowie innych szkot ponadpodstawowych z terenu miasta Gorlice.
3. Do internatu w pierwszej kolejnosci sg przyjmowani uczniowie Zespotu Szkot Nr 1.
4.  Dzialalno$¢ internatu opisuje par. 36.
Il. CELE | ZADANIA SZKOLY
§6
1.  Szkota w szczegbdlno$ci realizuje cele zawarte w przepisach prawa o§wiatowego (Ustawy
Prawo o$wiatowe i ustawy o systemie o$wiaty) oraz w podstawach programowych dla
szkot ponadpodstawowych.
2. Szkota realizuje cele zawarte w Programie Wychowawczo-Profilaktycznym.

3. Celem szkoty jest w szczegolnosci:

1)  wszechstronny rozwdj ucznidow, przy jednoczesnym uwzglgdnianiu ich
indywidualnych potrzeb i mozliwosci;

2)  ksztalcenie roznorodnych kompetencji, ktore pozwalaja zdobywaé wiedze
I nabywac umiejetnoscei, przydatne w zyciu codziennym i w sytuacjach nowych;

3)  ksztaltowanie postawy szacunku dla wiedzy i rozwoju, w tym zachgcanie do
samorozwoju i doskonalenia;

4)  rozwijanie wrazliwoS$ci spotecznej, moralnej i etycznej;

5)  rozwijanie postaw patriotycznych i spotecznych uczniéw;

6)  wzmacnianie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i regionalne;j;

7)  ksztattowanie postaw i nawykoéw prozdrowotnych.

§7
1. Do zadan szkoty nalezy w szczegdlnosci:

1) wyposazenie uczniow Ww nowoczesng wiedz¢ humanistyczng, spoteczna,
przyrodnicza, matematyczng, techniczng 1 ekonomiczng umozliwiajaca
absolwentom dokonanie §wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia lub
podejmowania pracy;

2)  rozwijanie kompetencji kluczowych;

3)  zapewnienie uczniom wszechstronnego rozwoju osobowosci oraz indywidualnych
uzdolnien 1 zainteresowan poznawczych, spotecznych, artystycznych, sportowych
i innych;

4)  doskonalenie s$rodowiska wychowawczego szkoty w zakresie ksztaltowania
prawo$ci charakteru, poszanowania norm etyczno-moralnych oraz godnoSci
osobistej i drugiego cztowieka;

5)  zapewnienie uczniom opieki pedagogicznej i zdrowotnej oraz bezpieczenstwa
w szkole 1 w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkotg;

6) prowadzenie poradnictwa pedagogicznego i psychologicznego dla uczniéw oraz
ich rodzicow;

7)  prowadzenie doradztwa zawodowego.

2.  Zadania opiekuncze szkoty:

1)

szkota odpowiada za bezpieczenstwo uczniow w czasie zaje¢ lekcyjnych
I pozalekcyjnych  oraz  zorganizowanych  form  wypoczynku  zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami bezpieczenstwa 1 higieny w szkotach i placowkach
oswiatowych;
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2)  w czasie zaje¢ obowigzkowych opieke sprawuje dyrektor oraz nauczyciele zgodnie
Z przydziatem czynno$ci, przydzielonymi dyzurami i innymi obowigzkami
wynikajacymi z przepiséw prawa.

3.  Szkota otacza szczeg6lng opiekg uczniow klas pierwszych celem dobrej adaptacji do

warunkow szkoty poprzez:

1)  zapoznanie uczniéw ze statutem i tradycjami Zespotu Szkér Nr 1 i Il Liceum
Ogdlnoksztatcacego;

2)  wprowadzenie 2-tygodniowego okresu adaptacyjnego;

3)  poznanie warunkow zycia, stanu zdrowotnego, uzdolnien i zainteresowan uczniow.

§8
1.  Szkota realizuje swoje cele i zadania poprzez zorganizowany system zaje¢ lekcyjnych

I pozalekcyjnych oraz $cista wspolprace z organizacjami, instytucjami i zaktadami

majacymi wplyw na ksztatcenie i wychowanie mlodziezy, a w szczego6lnosci:

1)  zapewnienie uczniom jak najlepszych warunkow lokalowych do odbywania zajec¢
edukacyjnych, zaje¢ praktycznych i zaje¢ pozalekcyjnych;

2)  wyposazenie klas i pracowni w sprzet oraz pomoce naukowe;

3) zapewnienie prowadzenia zaje¢ edukacyjnych przez wykwalifikowang kadre
nauczycielska;

4)  realizacje plandw 1 programOéw nauczania oraz szkolnego programu
wychowawczo-profilaktycznego;

5) organizowanie kolek zainteresowan i zespotow wyrownawczych;

6) sprawowanie opieki nad uczniami biorgcymi udzial w réznego rodzaju zawodach,
olimpiadach i konkursach;

7)  kultywowanie tradycji narodowych i szkoty;

8)  wspolprace z rodzicami;

9)  korzystanie przez uczniéw ze zbioréw biblioteki szkolnej;

10) wspieranie form pracy samorzadu uczniowskiego;

11) rozwijanie dziatalnosci turystyczno-krajoznawczej;

12) stwarzanie warunkéw do korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej
i doradztwa zawodowego;

13) stwarzanie warunkow do dziatania wolontariatu.

§9
1.  Koordynatorem dziatanh wolontariatu na terenie szkoty jest nauczyciel lub grupa
nauczycieli wyznaczonych przez dyrektora szkoty.
2. W zakresie wolontariatu szkota:

1)  prowadzi dziatania promujgce ide¢ wolontariatu wsrod uczniow;

2)  stwarza uczniom mozliwos$ci podejmowania dziatan wolontariatu organizowanych
przez organizacje, stowarzyszenia, itp. dzialajace poza szkota na podstawie
zawartych porozumien lub umoéw réwniez na terenie szkoty;

3) moze organizowa¢ wlasne dziatania w zakresie wolontariatu i wlaczaé w nie
uczniow.

§10

1.  Szkotla realizuje zadania w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz opieki nad dzie¢mi z niepelnosprawnosciami zgodnie z zasadami okreslonymi
w odrgbnych aktach prawnych, w szczeg6lnosci poprzez:
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1)  zatrudnianie pedagoga, psychologa i specjalistow zgodnie ze standardami
okreslonymi w prawie;

2)  organizacj¢ zaje¢ dodatkowych z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) organizacje  zaje¢  rewalidacyjnych dla  ucznibw z  orzeczeniami
0 niepelnosprawnosci;

4)  dostosowanie infrastruktury szkolnej dla ucznidow z niepelnosprawnos$ciami
W miar¢ mozliwosci finansowych szkoty;

5) systematyczng wspolprac¢ zespoldw nauczycielskich na rzecz ucznidw
wymagajacych wsparcia;

6)  wspolprace z rodzicami uczniow.

W zakresie organizowania opieki nad uczniami z niepelnosprawnosciami Szkota

wspotpracuje w szczegdlnosci z:

1)  rodzicami;

2)  Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Gorlicach;

3)  Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna w Gorlicach.

§11

Szkota umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej zgodnie z zasadami okre$lonymi w odrebnych aktach prawnych,
W szczegdlnosci poprzez:

1)
2)

3)

wprowadzanie tematyki dotyczacej wielokulturowos$ci do planu pracy szkoty;
organizowanie dla $rodowiska szkolnego wydarzen przyblizajacych kulture, jezyk,
zwyczaje danej grupy narodowej lub etnicznej;

budowanie w §rodowisku szkolnym klimatu szacunku dla r6znorodnosci kulturowe;.

§12

Szkota realizuje zadania dydaktyczne i opiekunczo-wychowawcze, kierujac si¢ zasadami
bezpieczenstwa wynikajacymi z regulacji prawnych w tym zakresie, w szczegdlnosci poprzez:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

objecie kazdego ucznia opiekg podczas wszystkich zaje¢ 1 aktywnosci realizowanych
przez szkote;

ustalenie szczegdtowych regulacji organizacji dyzurow na przerwach, przed lekcjami i po
lekcjach;

ustalenie szczegdtowych regulacji w obszarach, w ktorych konieczne sg wzmozone
srodki bezpieczenstwa;

ksztattowanie u ucznidw postaw odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo swoje 1 innych
0s0b oraz mienia szkoly;

budowanie klimatu dialogu 1 zaufania na rzecz bezpieczenstwa kazdego ucznia szkoty;
systematyczne monitorowanie bezpieczenstwa fizycznego 1 psychicznego uczniow przez
pracownikow szkoly i podejmowanie bez zwtoki dziatah na rzecz poprawy sytuacji
w tym zakresie — w miar¢ potrzeb.

§13

Za bezpieczenstwo, higien¢ pracy 1 nauki odpowiedzialny jest dyrektor, ktory okresla
zakres obowiazkow pracownikow szkoly oraz odpowiada za wilasciwy stan urzadzen
I obiektow.

Dla biezacego nadzoru nad sprawami bezpieczenstwa i higieny pracy w szkole dyrektor,
zgodnie z obowigzujacymi przepisami, powotuje ,.komisj¢ do spraw bhp iochrony
przeciwpozarowej” oraz szkolnego specjalist¢ do spraw bhp.
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3.

Zadania specjalisty do spraw bhp wynikajg z odrgbnych przepisow i zawartej umowy.

§14

Szkota realizuje zadania z zakresu promocji i ochrony zdrowia wynikajace z regulacji prawnych
w tym zakresie, w szczegdlnosci poprzez:

1)
2)

3)

4)

zorganizowanie gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej;
ksztattowanie w srodowisku szkolnym postaw odpowiedzialnosci za wlasne zdrowie i za
zdrowie innych;

uwzglednianie co roku w planie pracy szkoly dziatan na rzecz promocji zdrowego stylu
zycia;

budowanie klimatu 1 atmosfery sprzyjajacej uczestnictwu wszystkich czlonkoéw
spotecznosci szkolnej w dziataniach, programach na rzecz promocji i ochrony zdrowia.

I11. ORGANY SZKOLY
§15

Organami szkoty sa:

1)  dyrektor szkoty;

2)  rada pedagogiczna;

3) radarodzicow;

4)  samorzad uczniowski.

§16

1.  Dyrektor szkoly powotany jest przez organ prowadzacy i kieruje szkolg zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami prawa.

2. Dyrektor odpowiedzialny jest za cato$¢ funkcjonowania szkoty, w szczegodlnosci za
zapewnienie bezpiecznych warunkow organizacyjnych, stuzacych realizacji zadanh
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych szkoty.

3. Dyrektor dazy do zapewnienia wysokiej jakoSci pracy szkoty i realizacji przypisanych jej
zadan.

4.  Dyrektor zapewnia warunki do rozwoju zawodowego nauczycieli.

5. Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
1 pracownikéw nie bedacych nauczycielami. W szczego6lnosci decyduje w sprawach:

1)  zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

2)  przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

3)  wystepowania z wnioskami, po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagréd i innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow szkoty.

6.  Dyrektor na czas planowanej nieobecnosci powierza obowiagzki wicedyrektorowi szkoty
(za wyjatkiem decyzji kadrowych).

§17

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem zespolu w zakresie realizacji zadan
statutowych dotyczacych ksztatcenia, wychowania 1 opieki.

2. Rade pedagogiczng tworza i biorg udzial w jej zebraniach wszyscy pracownicy

pedagogiczni zespotu bez wzgledu na wymiar czasu pracy. W zebraniach rady
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N

pedagogicznej moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby zapraszane przez jej

przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogiczne;.

Rada pedagogiczna dziata w ramach kompetencji stanowiagcych i opiniujacych, ktore

szczegOtowo okreslajg odrgbne przepisy.

Rada pedagogiczna realizuje w szczegolnosci zadania z zakresu:

1) ustalania planow pracy i podejmowania réznorodnych dziatan na rzecz wysokiej
jakosci pracy szkoty;

2)  wspoOlpracy z organami szkoty i ze Srodowiskiem lokalnym.

Rada pedagogiczna dziata na podstawie regulaminu rady pedagogicznej, ktory okresla

W szczegolnosci:

1)  sposob dokumentowania zebran rady pedagogicznej;

2)  tryb glosowania w okreslonych sprawach;

3) formy zebran rady pedagogicznej, stacjonarne i zdalne, oraz sytuacje, w ktorych
moga by¢ zastosowane.

Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykta wiekszoscia glosow w obecnosci

co najmniej potowy jej cztonkdw.

Cztonkowie rady pedagogicznej sa zobowigzani do nieujawniania Spraw poruszanych na

posiedzeniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich

rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

§18

Rada rodzicow realizuje zadania wynikajace z odrgbnych przepisow.

Rada rodzicow dziala na podstawie wlasnego regulaminu, w ktérym okresla

W szczegolnosci:

1)  wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczegodtowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oddzialowych oraz
przedstawicieli do rady rodzicow.

Rada rodzicow moze wystgpowaé do rady pedagogicznej i dyrektora z wnioskami

| opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.

W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty rada rodzicow gromadzi fundusze

z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy

rady rodzicéw okresla regulamin.

W sktad Prezydium Rady Rodzicow wchodza przedstawiciele rad oddziatowych,

wybranych w tajnych wyborach przez rodzicéw danego oddziatu.

§19

Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie zespotu.

Samorzad uczniowski dziata na podstawie wtasnego regulaminu.

Zasady wybierania 1 dzialania organéw samorzadu uczniowskiego okresla regulamin

uchwalony przez ogoét uczniow w glosowaniu roéwnym, tajnym 1 powszechnym.

Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty. Organy samorzadu sa jedynymi

reprezentantami ogétu uczniow.

Samorzad uczniowski moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski

1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji

podstawowych praw ucznioéw, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programami nauczania, z ich treSciami, celemi
I stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,
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3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wlasciwych
proporcji mi¢gdzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania i zaspakajania
wlasnych zainteresowan;

4)  prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, os$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem szkoty.

Opieke nad dziataniami samorzadu uczniowskiego sprawujg opiekunowie samorzadu

uczniowskiego.

Samorzad uczniowski w porozumieniu z dyrektorem moze podejmowaé dziatania

z zakresu wolontariatu.

Samorzad uczniowski moze ze swojego sktadu wytoni¢ rad¢ wolontariatu.

§20

Organy szkoly dziataja samodzielnie na podstawie i w granicach prawa.

Dziatalno$¢ organdéw szkoly jest jawna, o ile przepisy odrebne nie stanowig inaczej.
Organy tworza warunki do wspotpracy opartej na wzajemnym szacunku i zaufaniu.
Wszystkie organy wspoétdziataja, w miarg potrzeb, w sprawach ksztatcenia i wychowania
mtodziezy oraz rozwigzywania problemow szkoty.

Organem koordynujacym wspotpracg jest dyrektor, ktory:

1)  zapewnia sprawng wymiang informacji pomi¢dzy organami szkoty;

2)  wrazie potrzeby organizuje spotkania przedstawicieli organdw szkoty;

3) umozliwia rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty.

Rodzice i uczniowie przedstawiajag wnioski 1 opinie organom szkoty poprzez swoich
reprezentantow.

Whioski i opinie sformutowane podczas pracy poszczegdlnych organdéw przedstawiane
sa dyrektorowi lub radzie pedagogicznej.

§21

Obowiazkiem organdw jest dazenie do rozstrzygania spordw na terenie szkoty.

Spory miedzy organami powinny by¢ w miar¢ mozliwosci rozstrzygane w drodze

mediacji.

Dyrektor, w przypadku sytuacji konfliktowej migdzy organami szkoty i braku

porozumienia mi¢dzy stronami, jest zobowigzany do:

1)  zbadania przyczyny konfliktu;

2)  przeprowadzenie czynno$ci wyjasniajacych, w tym rozméw z reprezentantami
organow;

3)  wydania w ciggu 14 dni rozstrzygnigcia i powiadomienia o nim stron.

Od decyzji dyrektora strony moga odwota¢ si¢ do organu prowadzacego Ilub

nadzorujacego w ciggu 14 dni od daty jej otrzymania.

Spory pomigdzy dyrektorem a innymi organami szkoly rozstrzyga, w zaleznos$ci od

przedmiotu sporu, organ prowadzgacy szkote lub organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

§22

W przypadku zaistnienia sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty, dotyczacych
dziatalnosci wychowawczej, pedagogicznej i organizacyjnej, ustala si¢ nastgpujace
zasady ich rozwigzywania:
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1)  konflikty miedzy uczniami w oddziale rozwigzuje zgodnie z kompetencjami
wychowawca oddziatu;

2)  konflikty miedzy uczniami réznych oddziatéw i szkot rozwiazuje dyrektor lub
wicedyrektor przy wspotudziale wychowawcow;

3)  konflikty miedzy uczniami a nauczycielami rozwigzuje dyrektor lub wicedyrektor;

4)  konflikty miedzy rodzicami a nauczycielami rozwigzuje dyrektor lub wicedyrektor;

5)  konflikty miedzy nauczycielami, w tym takze mi¢dzy nauczycielami pelnigcymi
funkcje kierownicze (za wyjatkiem dyrektora), rozwigzuje dyrektor.

Zatatwianie skarg i wnioskow jest obowigzkiem prawnym organdéw szkoly wiasciwych

dla przedmiotu sprawy. Kazdorazowo wniesiona skarga lub wniosek winny by¢

zarejestrowane w przeznaczonym do tego celu rejestrze skarg i wnioskow, a po ich

rozpatrzeniu winien by¢ sporzadzony protokot.

Szczegolowe zasady przyjmowania i rozstrzygania petycji, skarg i wnioskow zawiera

regulamin dostepny do wgladu w sekretariacie szkoty.

IV. ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§23

Podstawe organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowia:

1)  arkusz organizacji zespotu;

2)  plan finansowy zespotu;

3)  plan pracy zespotu;

4)  tygodniowy rozktad zajec;

5)  przydziaty czynnosci poszczegdlnych nauczycieli i pozostatych pracownikow.
Okresem przeznaczonym na realizacj¢ materialu programowego jednego oddziatu jest
rok szkolny. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy.

Szczegodtowe terminy rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego, przerw §wigtecznych,
ferii zimowych i letnich oraz dodatkowych dni wolnych od nauki szkolnej okresla
rozporzadzenie MEN w sprawie organizacji roku szkolnego.

Podziat roku szkolnego na okresy, dni dodatkowo wolne od zaj¢¢ lekcyjnych okresla
dyrektor.

§24

Szczegdlowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji zespotu opracowany przez dyrektora. Kazdorazowe zmiany
W przydziatach nauczycieli okreslane s3 w kolejnych aneksach do arkusza.

Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddzial klasowy.

Liczba uczniow w oddziale powinna gwarantowa¢ wlasciwg realizacj¢ procesu
dydaktycznego oraz bezpieczne i higieniczne warunki nauki.

Na zlecenie organu prowadzacego w celu realizacji zajg¢ dodatkowych dyrektor
organizuje oddziaty miedzyszkolne 1 grupy nieoddziatowe.

§25

Organizacje stalych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych =zaje¢ dydaktycznych
I wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zajgc¢ ustalony przez dyrektora na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacji zespotu, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia

I higieny pracy.
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§26

Zajecia edukacyjne, stanowigce realizacje¢ podstawy programowej, sa organizowane
w oddziatach w systemie klasowo-lekcyjnym.

Zajecia edukacyjne z wychowania fizycznego moga by¢ prowadzone w grupach
oddziatowych lub migdzyoddzialowych.

Podzialu oddzialu klasowego na grupy, na zajeciach wymagajacych specjalnych
warunkéw nauki 1 bezpieczenstwa, dokonuje corocznie dyrektor zgodnie
Z rozporzadzeniem MEN w sprawie ramowych planéw nauczania w szkotach
publicznych.

Godzina lekcyjna zaje¢ edukacyjnych trwa 45 minut, godzina pracy w bibliotece trwa 60
minut, a nauczycieli specjalistow zgodnie z obowigzujacym rozporzadzeniem.

Dyrektor szkoty w uzasadnionych sytuacjach moze zarzadzi¢ skrocenie lekcji do 30
minut.

§27

Zajegcia fakultatywne, kola przedmiotowe, kota zainteresowan 1 inne zajecia
nadobowigzkowe moga by¢ organizowane w grupach mig¢dzyoddzialowych lub
mig¢dzyszkolnych.

Czas trwania jednej godziny zaje¢ wymienionych w ust. 1 nie powinien by¢ dtuzszy niz
60 minut.

§28

Zajecia edukacyjne z zakresu ksztalcenia ogdlnego 1 zawodowego, dla ktorych z tresci
programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych,
prowadzone sg w odpowiednio zorganizowanych i wyposazonych klasopracowniach
i pracowniach przedmiotowych szkoty, a w przypadkach uzasadnionych jakosScig
ksztalcenia ww. zajgcia mogg by¢é prowadzone w odpowiednich pracowniach poza
szkota.

§29

Szkota wydaje uczniom roczne $wiadectwa promocyjne, a absolwentom — $wiadectwa
ukonczenia szkoty.

Szczegotowe zasady przeprowadzania egzaminu maturalnego oraz wydawania
odpowiednich dokumentow reguluja odrgbne przepisy.

§30

Uczniom niepetnoletnim na zyczenie rodzicéw lub uczniom petnoletnim na ich zyczenie
szkota organizuje nauke religii/etyki.

Zyczenie, o ktérym mowa w ust. 1, jest wyrazone w formie o$wiadczenia pisemnego,
ktoére nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta
zmienione w dowolnym czasie.

Oswiadczenie sktada si¢ wraz z podaniem o przyjecie do szkoty.

Rodzice skladaja rowniez os$wiadczenia dotyczace uczestnictwa ucznia w innych
nieobowigzkowych zajeciach organizowanych przez szkotg.
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§31

1.  Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze
na zajeciach informatyki, drugiego jezyka obcego na podstawie odrebnych przepisow.

2.  Uczen zwolniony z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy
komputerze na zajeciach informatyki, drugiego jezyka obcego ma obowigzek uczgszczaé
na lekcje tego przedmiotu, jezeli w tygodniowym planie zaje¢ sg one umieszczone
w danym dniu pomie¢dzy innymi zajgciami lekcyjnymi, badz realizowaé zajgcia
indywidualne (w formie i miejscu wskazanym przez dyrektora).

3. Gdy lekcje wychowania fizycznego, informatyki, drugiego jezyka obcego, z ktorych
uczen ma by¢ zwolniony umieszczone sg w planie zaje¢ jako pierwsze lub ostatnie
w danym dniu, rodzice ucznia moga wystapi¢ z wnioskiem 0 zwolnienie z obecno$ci
w szkole do dyrektora szkoly oswiadczajac, ze przejmuja odpowiedzialno$¢ za ucznia
W czasie jego nieobecnosci na tych zajeciach.

4,  Uczen spelnia wymogi do zwolnienia z zajg¢ wychowania fizycznego, informatyki,
drugiego jezyka obcego po otrzymaniu decyzji dyrektora.

§32

1.  Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnoscig lub niedostosowanym
spotecznie:

1)  realizacjg zalecen zawartych w orzeczeniu,

2) realizacje programOw nauczania poszczegélnych  zaje¢  edukacyjnych
dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci
psychofizycznych ucznia;

3) integracj¢ ze Srodowiskiem rowiesniczym.

2. Uczniom, ktérzy posiadaja orzeczenie o potrzebie nauczania indywidualnego szkota
organizuje nauczanie indywidualne na wniosek rodzicoéw lub wniosek petnoletniego
ucznia.

3. Dyrektor organizuje nauczanie indywidualne w sposob zapewniajacy wykonanie
okreslonych w orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkow realizacji potrzeb
edukacyjnych ucznia oraz form pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

4. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ tresci wynikajace z podstawy ksztatcenia
ogolnego w formie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z ramowego
planu nauczania danego oddziatu, dostosowanych do potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

5. Na podstawie orzeczenia dyrektor ustala zakres, miejsce i czas prowadzenia zaje¢
indywidualnego nauczania oraz formy i zakres pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

6. Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego nauczania realizowanych
bezposrednio z uczniem ustala Organ Prowadzacy Szkotg.

7. Tygodniowy wymiar zaje¢, o ktorych mowa w ust. 6 realizuje si¢ w ciggu co najmniej
3dni.

8. W celu zapewnienia wlasciwego przebiegu procesu wychowania, ksztalcenia i opieki
uczniom ze  specjalnymi  potrzebami  edukacyjnymi  szkola  organizuje
zindywidualizowang S$ciezke nauczania, zajecia rewalidacyjno-wychowawcze i inne
w zaleznosci od potrzeb.

§33

Szkota umozliwia realizacje¢ indywidualnego toku nauki lub realizacj¢ indywidualnego
programu nauki zgodnie z odrebnymi przepisami w sprawie warunkoéw 1 trybu udzielania
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zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu
lub toku nauki.

e

§34

Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli oraz studentéw
szkot wyzszych, ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem, a zakladem ksztalcenia
nauczycieli lub szkotg wyzsza.

Zasady organizacji praktyk okreslajg odrebne przepisy.

§35

Biblioteka szkolna jest pracownig zespotu stuzaca do: realizacji potrzeb i zainteresowan

uczniow, zadan dydaktyczno-wychowawczych, doskonalenia warsztatu pracy

nauczycieli, popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsérod rodzicow oraz wiedzy

0 regionie.

Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty oraz rodzice

uczniéw na warunkach okreslonych w regulaminie biblioteki.

Organizacja biblioteki uwzglednia w szczegolnosci zadania w zakresie:

1)  gromadzenia i opracowywania zbioréw;

2)  korzystania ze zbiorow czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke;

3)  prowadzenia ksztalcenia czytelniczo-informacyjnego uczniow, w grupach badz
oddzialach;

4)  gromadzenia i udostgpniania podrecznikéw, materiatdw  edukacyjnych
| materiatow ¢wiczeniowych oraz innych materiatow bibliotecznych;

5) tworzenia warunkow do efektywnego postugiwania si¢ technologiami
informacyjno-komunikacyjnymi;

6) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabiania
1 poglebiania u uczniéw nawyku czytania i uczenia si¢;

7)  organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa
| spoleczng uczniow, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej
I jezykowej ucznidow nalezacych do mniejszosci narodowych, mniejszosci
etnicznych oraz spotecznosci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym;

8)  przeprowadzania inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolne;.

Udostepnianie zbioréw w bibliotece odbywa si¢ w ustalonych godzinach pracy biblioteki.

Skontrum w bibliotece przeprowadza komisja skontrowa, powotana przez dyrektora na

podstawie odrebnych przepisow.

Zakres obowigzkow nauczyciela bibliotekarza opisuje par. 46.

§36

Internat zapewnia wychowankom opieke¢ w czasie odbywania nauki w szkole poza

miejscem statego zamieszkania.

Do zadan internatu nalezy w szczego6lnosci:

1)  zapewnienie wychowankom catodziennego wyzywienia i zakwaterowania;

2)  zapewnienie wlasciwych warunkow sanitarno-higienicznych;

3)  zapewnienie warunkow do nauki, rozwijania zainteresowan i uzdolnien;

4)  upowszechnianie kultury fizycznej oraz ksztattowanie nawykow zdrowego stylu
zycia;
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5) wdrazanie do samodzielnego wykonywania okreslonych prac porzadkowych
I gospodarczych;

6) rozwijanie dziatalno$ci samorzadowej wychowankow.

Internatem kieruje kierownik internatu, ktory jest bezposrednim przelozonym

zatrudnionych w nim pracownikoéw pedagogicznych i niepedagogicznych.

Szczegdtowy zakres obowigzkéw i1 odpowiedzialnosci zatrudnionych w internacie

pracownikow okresla na pi§mie w uzgodnieniu z dyrektorem kierownik internatu.

Internat prowadzi dziatalnos$¢ przez caly rok szkolny, a pracg opiekunczo-wychowawczg

w okresach trwania zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Zakwaterowanie wychowankoéw w internacie i wyzywienie jest odptatne. Wysokos¢

odplatnos$ci za wyzywienie i pobyt na wniosek kierownika internatu ustala dyrektor.

Internat jest placowka koedukacyjna.

Grupa wychowawczg opiekuje si¢ wychowawca.

W uzasadnionych przypadkach, celem zapewnienia wychowankom zakwaterowanym

W internacie opieki i bezpieczenstwa w porze nocnej za zgoda organu prowadzacego,

mozna zatrudni¢ dozorcg, ktorego zakres czynnos$ci ustala kierownik internatu.

W internacie moze dziala¢ rada rodzicow reprezentujaca rodzicow wychowankow oraz

samorzad mieszkancoéw internatu.

Prawa 1 obowigzki wychowankéw internatu oraz rozkltad zaje¢ w internacie,

uwzgledniajacy czas na nauke, prace na rzecz internatu lub S$rodowiska, zajgcia

kulturalne, sportowe i inne formy wypoczynku i rozrywki okresla regulamin internatu.

V. WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM DORADZTWA ZAWODOWEGO

§37

W szkole funkcjonuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego zawierajacy
opis dziatah, narzedzi 1 strategii wspierajacych uczniow w planowaniu Kkariery
edukacyjno-zawodowej.

Cele, metody oraz dziatania wspierajgce ucznidw w $wiadomym wyborze $ciezki

edukacyjnej i zawodowej s3 corocznie okres§lane w programie realizacji doradztwa

zawodowego, z uwzglednieniem potrzeb uczniow oraz dynamicznie zmieniajgcego si¢
rynku pracy.

Program, o ktérym mowa w ust. 2, jest realizowany w zakresie:

1)  dostarczania uczniom niezb¢dnej wiedzy w odniesieniu do tre$ci programowych
z zakresu doradztwa zawodowego;

2) realizacji treSci programowych na lekcjach poszczegolnych przedmiotow
| prowadzenia zaje¢ o charakterze warsztatowym przygotowujacych uczniow do
wejscia na rynek pracy lub dalszej edukac;i;

3)  wspierania uczniéw i rodzicow w procesie nauczania zawodu i przygotowania do
wejscia na rynek pracy;

4)  organizacji wycieczek zawodoznawczych, stazy i kursow, rowniez we wspotpracy
z organizacjami pozaszkolnymi.

Dziatania w obszarze doradztwa zawodowego koordynuje doradca zawodowy, ktérego

zakres dziatan okre$laja odrgbne przepisy.

Dziatania doradcy zawodowego, w tym zajecia z uczniami, wspieraja nauczyciele

prowadzacy ksztalcenie ogolne lub ksztatcenie w zawodzie, nauczyciele specjali§ci oraz

wychowawcy zgodnie z przyjetym na poczatku roku programem realizacji doradztwa
zawodowego.
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W realizacji zadan doradca zawodowy i nauczyciele wymienieni w ust. 5 wspotpracuja
Z instytucjami  zewngtrznymi, w szczeg6élnosci z poradniami  psychologiczno-
pedagogicznymi, urzedami pracy, uczelniami wyzszymi, przedsigbiorstwami
| pracodawcami, oraz organizacjami pozarzagdowymi.

VI. NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§38

Zadania 1 obowigzki nauczycieli i innych pracownikow szkoty okreslaja indywidualne pisemne
zakresy obowiazkow, wynikajace z zaymowanych stanowisk, ktore znajduja si¢ w teczkach akt
osobowych.

=

§39

Zadania i obowiazki nauczyciela wynikaja z zapisow ustawy Karta Nauczyciela, ustawy

Prawo O$wiatowe, ustawy Kodeks Pracy oraz przepisow wykonawczych.

Zadaniem nauczyciela jest w szczegolnosci:

1)  rzetelna realizacja przydzielonych zadan dydaktyczno-wychowawczych
I opiekunczych oraz innych, zwigzanych z dziatalnoscig statutowsg szkoty;

2)  dbanie o bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne uczniow;

3)  wspdlpraca z innymi nauczycielami, pracownikami niepedagogicznymi, rodzicami
na rzecz budowania spolecznosci szkolnej opartej na szacunku, zaufaniu,
odpowiedzialnosci;

4)  doskonalenie warsztatu pracy zgodnie z potrzebami szkoty;

5)  biezace prowadzenie dokumentacji pedagogicznej;

6) pelienie obowigzku wychowawcy klasy.

Nauczyciel ponadto realizuje inne zadania wynikajace z funkcjonowania szkoty oraz

zlecone przez dyrektora. Fakt odmowy wykonania polecenia stuzbowego nauczyciel

potwierdza podpisem na notatce stuzbowej sporzadzonej przez dyrektora.

§40

Nauczyciel wychowawca opiekuje si¢ powierzonym oddziatem.

Nauczyciel wychowawca planuje 1 realizuje prace wychowawcza w oparciu o program

wychowawczo-profilaktyczny szkoty, biorgc pod uwage potrzeby i mozliwosci uczniow.

Do obowiazkow nauczyciela wychowawcy w szczeg6lno$ci nalezy:

1)  integrowanie zespotu klasowego i dbanie o relacje miedzy uczniami,

2) diagnozowanie i monitorowanie sytuacji uczniow (pojawiajace si¢ trudnosci,
niepokojace zachowania, konflikty itp.), podejmowanie, w razie potrzeby
odpowiednich dziatan wychowawczych;

3)  wspotdziatanie z innymi nauczycielami na rzecz budowania jak najlepszego,
efektywnego $rodowiska edukacyjnego 1 wychowawczego w powierzonym
oddziale;

4)  ocenianie zachowania uczniow zgodnie z obowigzujacymi przepisami i regulacjami
statutowymi;

5)  wspolpraca z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania i opieki.
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§41

Nauczyciel odpowiada:

1)  stuzbowo przed dyrektorem, za jakos¢ ksztatcenia i wychowania, wyniki nauczania
| przygotowanie ucznia do egzaminow zewnetrznych, stosownie do realizowanego
programu i warunkow w jakich dziatat;

2)  stuzbowo przed dyrektorem, ewentualnie cywilnie lub karnie za:

a.  tragiczne skutki wynikle z braku nadzoru nad bezpieczenstwem na zajg¢ciach
szkolnych, pozaszkolnych oraz w czasie przydzielonych mu dyzuréw
miedzylekcyjnych,

b.  nieprzestrzeganie procedury postgpowania po zaistnieniu wypadku,
W ktorym uczestniczyli uczniowie,

C.  nieprzestrzeganie procedury postepowania na wypadek pozaru,

d.  zniszczenie lub utrate elementdow majatku 1 wyposazenia szkoly
przydzielonych mu przez dyrektora, a wynikajacych z nieporzadku, braku
nadzoru i zabezpieczenia.

Jezeli wychowawca nie wywigzuje si¢ nalezycie z powierzonych obowiazkow, dyrektor

moze dokona¢ zmiany wychowawcy oddziatu.

§42

Nauczyciele realizuja zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom

okreslone W odrgbnych przepisach oraz regulacjach wewnatrzszkolnych.

Dbajac o zapewnienie bezpieczenstwa uczniom nauczyciele w szczegolnosci:

1)  zapewniajg bezpieczenstwo uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkofe;

2)  reaguja bez zbgdnej zwloki na kazda sytuacj¢ ryzykowng lub zagrazajacg uczniom;

3)  zapoznajg ucznidéw, przypominajg uczniom zasady bezpieczenstwa obowigzujace
w szkole i w sytuacjach codziennych;

4)  wspolpracuja z rodzicami uczniow w sprawach dotyczacych zdrowia
I bezpieczenstwa uczniow;

5) podejmuja dziatania na rzecz tworzenia w szkole klimatu bezpieczenstwa,
ksztattowania relacji w spotecznosci szkolnej opartych na szacunku, zaufaniu
| wspotpracy.

§43

Szkota, dbajac o bezpieczenstwo ucznidw realizuje zadania wynikajace z odrebnych

przepisow.

Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidow w szczegdlnosci poprzez:

1)  zapewnienie uczniom przebywajacym w szkole opieki nauczycieli i innych
pracownikow szkoty;

2)  organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzuréw nauczycieli;

3)  monitorowanie obiektu szkoty i przylegtego do niej terenu;

4)  omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych
zajeciach.

§44

W celu zapewnienia bezpieczenstwa miodziezy przed lekcjami i w czasie przerw migdzy
lekcjami dyrektor wyznacza nauczycieli dyzurnych, dbajac o rownomierne obcigzenie
wszystkich nauczycieli, wyznaczajac rejony pelnienia dyzurdéw i czas ich trwania.
Nauczyciel dyzurujacy obowigzany jest przede wszystkim do:
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1)  przebywania w wyznaczonym czasie i w ustalonym rejonie dyzuru;

2)  egzekwowania od uczniow kulturalnego i bezpiecznego zachowania;

3)  Dbezzwlocznego reagowania w kazdej sytuacji zagrazajacej zdrowiu lub zyciu
uczniow,

4)  niezwlocznego informowania dyrektora o zauwazonych w czasie pelnienia dyzuru
brakach i niedociagni¢ciach z zakresu bhp, ktorych petnigcy dyzur nie byt w stanie
sam usungc.

3. Sposob organizacji dyzuréw nauczycieli okresla odrebny regulamin.

§45

1.  Za bezpieczenstwo ucznidow w czasie zaje¢ 1 imprez szkolnych organizowanych dla
mtodziezy poza obiektami szkolnymi, a takze za ich przebieg, odpowiadaja: organizator,
nauczyciele i wychowawcy sprawujacy opieke nad mtodzieza. Jezeli impreza jest
organizowana przez rodzicéw za zgoda dyrektora to opieke sprawuja rodzice uczniow.

2. Impreza szkolna s3a wszystkie zajgcia 1 spotkania o charakterze: edukacyjnym,
kulturalnym, sportowym, turystycznym, a takze studniowki i dyskoteki szkolne,
W ktérych w sposob zorganizowany uczestniczg uczniowie szkoty.

3. Obowiazkiem organizujacego zaj¢cia pozalekcyjne lub imprezy, o ktorych mowa w ust.
1 i 2 jest przedtozenie dyrektorowi programu zaje¢ (imprezy) wraz z deklaracjami
uczestnikow dotyczacymi przestrzegania zasad bezpieczenstwa (w przypadku uczniow
niepelnoletnich deklaracjami zgody rodzicow) oraz deklaracjami zgody opiekunow
mlodziezy na pelnienie opieki podczas zajec¢ pozalekcyjnych lub imprez szkolnych.

§46

1. Bibliotekg kieruje nauczyciel bibliotekarz o okreslonych kwalifikacjach zawodowych
| pedagogicznych. Zasady zatrudniania nauczycieli bibliotekarzy okreslaja odrebne
przepisy.

2. W ramach pracy pedagogicznej bibliotekarz:

1)  udostgpnia zbiory wypozyczalni i czytelni;

2)  udziela potrzebnych czytelnikowi informacji i porad;

3) prowadzi zaj¢cia z ksztalcenia czytelniczego i informacyjnego;

4)  prowadzi roznorodne formy upowszechniania czytelnictwa oraz organizuje
wspotprace z innymi bibliotekami.

3. W ramach prac organizacyjno-technicznych nauczyciel bibliotekarz:

1)  gromadzi zbiory zgodnie z profilem ksztalcenia i potrzebami zespotu;

2)  prowadzi ewidencje¢ zbiorow zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

3) opracowuje zbiory (klasyfikowanie, katalogowanie, opracowanie techniczne);

4)  prowadzi selekcje zbiorow;

5)  zabezpiecza zbiory przed zniszczeniem;

6) sporzadza plan pracy biblioteki, harmonogramy zaj¢¢ z ksztalcenia czytelniczego
I informacyjnego;

7)  prowadzi dziennik pracy biblioteki, statystyke wypozyczen, ksi¢gi inwentarzowe
I inne;

8)  prowadzi warsztat informacyjny biblioteki.

4.  Szczegbdtowe zasady organizacji biblioteki szkolnej i zadania bibliotekarzy okresla
regulamin pracy biblioteki.
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§47
1. W zespole zatrudniani sg nauczyciele specjalisci, m.in. pedagog, pedagog specjalny,
psycholog.
2.  Szczegbdlowy zakres zadan i obowigzkow oraz obowigzkowy wymiar godzin pracy osob,

o ktorych mowa w ust.1 reguluja odrebne przepisy.

§48
1. W szkole funkcjonuje Wewnatrzszkolne Doskonalenie Nauczycieli.
2.  Wewnatrzszkolne Doskonalenie Nauczycieli ma na celu w szczegolnosci:

1)  doskonalenie form i metod ksztalcenia i wychowania;

2) poprawe wzajemnych relacji miedzy nauczycielami, nawigzanie wspoOtpracy
w radzie pedagogicznej;

3)  wspoldziatanie ze $rodowiskiem zewng¢trznym w celu doskonalenia pracy
nauczycieli;

4) analizowanie pracy dydaktycznej nauczycieli dla zaplanowania innowacji
pedagogicznych;

5)  opracowanie konkretnego programu pracy szkoty jako oferty dla srodowiska.

3. Organizacj¢ wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli na dany rok szkolny uchwala
rada pedagogiczna.

VIl. ZASADY REKRUTACJI

§49

1. W celu przeprowadzenia rekrutacji do klas pierwszych dyrektor powotuje szkolng
komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjng oraz wyznacza jej przewodniczacego i okresla
zadania cztonkow komisji.

2. Do Kklasy pierwszej uczniowie sg przyjmowani na podstawie postepowania
rekrutacyjnego.

3. W postgpowaniu rekrutacyjnym terminy przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego,
w tym terminy sktadania dokumentéw, okresla Matopolski Kurator Oswiaty.

4. O przyjeciu kandydatow do klasy pierwszej decyduja kryteria okreslone w regulaminie
rekrutacji.

§50

1. Do klas programowo wyzszych uczniéw przyjmuje dyrektor na podstawie:
1)  $wiadectwa klasy programowo nizszej;
2) pozytywnych wynikow egzaminéw klasyfikacyjnych przeprowadzonych na
warunkach okreslonych w odrgbnych przepisach.

2.  Egzaminy klasyfikacyjne, o ktérych mowa wyzej, przeprowadza si¢ z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych ujetych w szkolnym planie nauczania, z wyjatkiem wychowania
fizycznego.

3. Rodznice programowe z zaje¢ edukacyjnych realizowanych w klasie, do ktorej uczen
przechodzi, uczen uzupeinia na warunkach ustalonych przez nauczyciela prowadzacego
dane zajecia.
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VIII. PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIOW

§51

1.  Uczen szkoly ma prawo w szczego6lnosci do:

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)

8)
9

10)
11)

12)
13)
14)

15)
16)

17)

18)

wilasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j;

opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrong i poszanowanie jego godnosci;

swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczego6lnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze Swiatopogladowych i religijnych — jesli nie narusza tym dobra innych osob;
zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie ksztalcenia i wychowania;
sprawiedliwej, obiektywnej, uzasadnionej i jawnej oceny, zgodnie z wymaganiami
edukacyjnymi;

zapoznania na poczatku roku szkolnego z programem nauczania, celami nauczania,
wymaganiami edukacyjnymi i egzaminacyjnymi;

informacji o warunkach przystapienia oraz trybie przeprowadzania egzaminu
poprawkowego i klasyfikacyjnego;

rozwijania zainteresowan, zdolno$ci i talentow;

indywidualnego toku lub programu nauki, albo indywidualnego nauczania zgodnie
z odrebnymi przepisami;

pomocy w przypadku trudno$ci w nauce;

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu i $rodkéw dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki podczas organizowanych zaje¢ pozalekcyjnych;

wpltywu na zycie szkoty przez dzialalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢
W organizacjach uczniowskich dziatajacych w szkole;

korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i doradztwa
zawodowego;

korzystania z pomocy stypendialnej lub doraznej zgodnie odrgbnymi przepisami;
informacji o terminie 1 zakresie pisemnych sprawdzianéw wiadomosci;

informacji o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania z poszczegdlnych
zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania, warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana, rocznej oceny klasyfikacyjnej;

uzyskania informacji od nauczycieli poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych
0 przewidywanych dla niego ocenach $rodrocznych i rocznych, w terminie i na
zasadach okres§lonych w par. 69;

zapoznania si¢ z trescig udzielonych wyrdznien i kar statutowych.

§52

1. W przypadku naruszenia praw ucznia lub naruszenia praw zawartych w Konwencji
0 prawach dziecka, uczen lub jego rodzice maja prawo do ztozenia pisemnej skargi do
dyrektora.

2. Dyrektor po szczegotowym zbadaniu sprawy przedstawia swoje stanowisko w formie
pisemnej w terminie 14 dni od daty ztozenia skargi.

§53

1. Uczen szkoly ma obowigzek przestrzegania wszystkich postanowien zawartych
W statucie szkoty oraz innych dokumentach wewnatrzszkolnych, a w szczeg6lnosci:
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1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)

12)

13)
14)

dbac o honor szkoty, godnie ja reprezentowac oraz zna¢, szanowac i wzbogacac jej
dobre tradycje, zna¢ i docenia¢ wagg historii i tradycji wtasnego narodu, poznawac
kulturowe dobra narodu;

szanowac 1 chroni¢ przyrode ojczystg oraz wtasciwie gospodarowac jej zasobami;
szanowac poglady i przekonania innych ludzi, zachowac tajemnice korespondencji
1 dyskusji w sprawach osobistych powierzonych w zaufaniu, chyba ze szkodzitoby
to ogdtowi lub zyciu i zdrowiu powierzajacego;

wspotdziata¢ w realizacji celow i1 zadan szkoty, by¢ wspdtodpowiedzialnym za
wyniki jej pracy 1 wszystkie sprawy spoteczno$ci uczniowskiej;

dba¢ o wspolne dobro, tad, bezpieczenstwo i porzadek w szkole;

systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajgciach lekcyjnych i zyciu szkoty;
odnosi¢ si¢ z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikow szkoty, kolegow
I kolezanek oraz zachowywac si¢ zgodnie z przyjetymi zasadami kultury;

dba¢ o wizerunek szkoty;

naprawi¢ wyrzadzong przez siebie szkode lub krzywde;

dbac¢ o zdrowie swoje 1 kolegéw, dba¢ o schludny wyglad, wystrzegac¢ si¢ wszelkich
szkodliwych natogow;

pomaga¢ kolegom w nauce, szczeg6Olnie tym, ktérzy maja trudnosci powstale
Z przyczyn od nich niezaleznych;

przeciwstawia¢ si¢ przejawom nieodpowiedzialnosci, lekcewazenia obowigzkow
ucznia, dba¢ o estetyke i tad w pomieszczeniach i otoczeniu szkoty, przeciwdziata¢
wszelkim przejawom wandalizmu oraz ‘tamania obowigzujacych norm
kulturalnych;

wypetia¢ przyjete na siebie zadania 1 by¢ wspotodpowiedzialnym za ich realizacje;
przebywaé¢ na terenie szkoty podczas przerw miedzylekcyjnych, nie moze
wychodzi¢ poza teren szkoly (w przypadku samowolnego wyjscia poza teren
szkoly — szkota nie odpowiada za bezpieczenstwo ucznia).

2. Uczniéw obowiazuje bezwzgledny zakaz:

1)

2)

3)
4)
5)

6)

posiadania 1 spozywania alkoholu oraz przebywania pod wptywem alkoholu na
terenie szkoly lub podczas organizowanych przez szkol¢ zaje¢ pozalekcyjnych,
pozaszkolnych i imprez szkolnych;

posiadania, rozprowadzania 1 uzywania narkotykéw 1 innych $rodkow
odurzajacych na terenie szkoly lub podczas organizowanych przez szkole zajec
pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

opuszczania zaje¢¢ edukacyjnych, zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych bez zgody
nauczyciela, wychowawcy lub opiekuna;

palenia tytoniu i e-papierosow na terenie szkoty lub podczas organizowanych przez
szkole zaje¢ pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych;

uzywania wulgaryzmow, stosowania wobec kogokolwiek przemocy stownej,
psychicznej lub fizycznej;

wnoszenia na teren szkoty przedmiotéw niebezpiecznych, zagrazajacych zyciu
I zdrowiu cztonkoéw spotecznosci szkolne;.

3. Korzystanie z telefondw i1 innych urzadzen elektronicznych w szkole reguluje zarzadzenie
dyrektora.

4.  Ucznia szkoty w czasie trwania lekcji i zaje¢ pozalekcyjnych, obowigzuje bezwzgledny
zakaz spozywania positkoOw, picia napojéw, zucia gumy z wyjatkiem wskazan
zdrowotnych.

5. Uczen obowigzany jest usprawiedliwia¢ swoja nieobecnos$¢ na zajeciach szkolnych
w terminie i formie ustalonej w regulaminie usprawiedliwien nieobecnosci.
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§54

Rodzice usprawiedliwiajg nieobecno$¢ dziecka na zajeciach szkolnych wedlug

nastepujacych zasad:

1)  spOznienie oraz nieobecno$¢ powinny by¢ usprawiedliwione przez rodzicow
osobiscie, pisemnie lub przez e-dziennik w formie o§wiadczenia z podaniem
przyczyny nieobecnosci;

2)  usprawiedliwienie nalezy przedstawi¢ wychowawcy oddzialu nie pdzniej niz na
pierwszej godzinie wychowawczej po okresie nieobecnosci, a nieobecnos¢ zgtosi¢
niezwlocznie po otrzymaniu zwolnienia;

3)  uczen z waznych powodow moze zosta¢ zwolniony z lekcji przez wychowawce
oddziatu na podstawie pisemnej prosby rodzicéw, a w przypadku nieobecnosci
wychowawcy oddziatu przez dyrektora szkoty lub inng osobg¢ upowazniong przez
dyrektora szkoty.

W zwiazku z trudnym dojazdem w uzasadnionych przypadkach rodzic moze wnioskowac

0 zwolnienie ucznia z czesci ostatniej lekcji (do 15 minut), po akceptacji wychowawcy

zwolnienie jest odnotowywane w dzienniku lekcyjnym (wpis ZK).

Nieprzystapienie ucznia z przyczyn zdrowotnych do egzaminu poprawkowego lub

klasyfikacyjnego, moze by¢ usprawiedliwione tylko na podstawie zaswiadczenia

lekarskiego.

Usprawiedliwienie ucznia, ktory nie przystapit z przyczyn zdrowotnych do egzaminu

maturalnego lub egzaminu zawodowego, regulujg odrebne przepisy.

Peloletni uczen moze sam usprawiedliwia¢ swoja nieobecno$¢ na zasadach okreslonych

jak dla rodzica w ust.1.

Decyzje o usprawiedliwieniu nieobecnosci ucznia ostatecznie podejmuje wychowawca.

§55

Zasady ubierania si¢ uczniéw na terenie szkoty:

1)  ubior powinien by¢ odpowiedni do zajeé, w jakich uczen uczestniczy, tak by nie
rozpraszat i prowokowat oraz nie zagrazat zdrowiu i bezpieczenstwu jego i innych
uczniow;

2)  ubidr powinien by¢ czysty, $wiadczy¢ o wysokiej kulturze uczniow i znajomosci
norm obyczajowych;

3)  ubranie powinno zastania¢ brzuch, plecy i ramiona, ubranie nie moze mie¢ duzych
dekoltow, spodnie i spodnice powinny mie¢ dtugos¢ co najmniej przed kolano;

4)  niedopuszczalne jest noszenie stroju, na ktorym sa symbole, emblematy, stowa
promujace uzywki, promujace tresci faszystowskie, rasistowskie, obrazajace
uczucia religijne, wulgarne itp.;

5) ubidor obowigzujacy na zajeciach wychowania fizycznego to strdj sportowy,
odpowiedni do pory roku i charakteru aktywno$ci, w szczegdlnosci koszulka
sportowa, szorty/getry, dresy, obuwie sportowe;

6) noszona bizuteria i ozdoby nie moga zagraza¢ zdrowiu i bezpieczenstwu 0sob,
ktoére je nosza oraz znajduja si¢ na terenie szkoly, nie moga tez ograniczaé
mozliwosci realizacji przez ucznia zadan wyznaczonych w szkolnym zestawie
programow oraz programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty.

Na terenie szkoty obowigzuje obuwie zastepcze.

Podczas uroczystosci zwigzanych z obchodami §wiat panstwowych, a takze w dni

szczegOlnie uroczyste np.: rozpoczecie roku szkolnego, §lubowanie klas pierwszych,

egzaminy zewngtrzne, zakonczenie roku szkolnego itp., uczen jest zobowigzany do
noszenia stroju galowego 1 uzywac¢ go zgodnie z ceremoniatem szkoty.
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IX. NAGRODY | KARY

§56

Uczen szkoty wyrdzniajacy si¢ wzorowa postawa, bardzo dobrymi wynikami w nauce,
osiggajacy sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
1 innych moze na wniosek wychowawcy lub nauczyciela otrzymaé wyroznienie badz
nagrode.

Nagrodami, o ktorych mowa w ust. 1, sa:

1)  pochwata wychowawcy oddziatu udzielona uczniowi wobec catej klasy;

2)  pochwata dyrektora udzielona uczniowi,

3) list pochwalny dyrektora do rodzicéw ucznia;

4)  dyplom uznania;

5)  wpis do kroniki szkoty;

6) nagrodarzeczowa;

7)  stypendium za wyniki w nauce lub osiggni¢cia sportowe.

Warunki i tryb przyznawania uczniom nagrod i wyrdznien okresla uchwalony przez rade
pedagogiczng w uzgodnieniu z radg rodzicow regulamin.

Pochwaty i wyrdznienia wpisywane sg do dziennika elektronicznego w zaktadce
»Pochwaty i uwagi”.

§57

Za szczegolnie razace naruszenie zasad wspoélzycia spotecznego, szkodliwy wplyw na
spoteczno$¢ uczniowska oraz w przypadku niewywigzywania si¢ z obowigzkow,
0 ktorych mowa w §53, uczen moze by¢ ukarany kara:

1)  upomnienia udzielonego przez wychowawce oddziatu,

2)  nagany udzielonej przez wychowawce oddziatu;

3)  nagany udzielonej przez dyrektora szkoty;

4)  obnizenia oceny zachowania do nagannej;

5)  skreslenia z listy uczniow.

Kary wymienione w ust. 1 pkt. 5 naktada rada pedagogiczna w formie podj¢tej uchwaty.
Whiosek wraz z uzasadnieniem o udzielenie uczniowi kary, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 3
— 5, moze zglosi¢ wychowawca oddziatu, nauczyciel, zespdt wychowawczy lub inna
osoba pracujaca w szkole.

Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia lub wykroczenia.
Kary nie mogg by¢ stosowane w sposob naruszajacy nietykalnos¢ i godnos$¢ osobistg
ucznia.

Informacje o nalozeniu kary wpisywane sa do dziennika elektronicznego w zaktadce
,Pochwaty 1 uwagi”.

§58

Do przypadkow, za ktore grozi uczniowi skreslenie z listy uczniow zaliczy¢ nalezy,

W szczeg6lnosci:

1)  naruszenie nietykalnosci cielesnej i godnosci osobistej albo grozby karalne
wzgledem innych wucznidw, nauczycieli, pracownikoéw szkoty oraz osob
przebywajacych na terenie szkoty;

2)  udowodnione posiadanie, spozywanie lub naktanianie innych do spozywania
napojow alkoholowych na terenie szkoty (internatu) lub poza nig, w tym na
zajeciach pozaszkolnych prowadzonych lub wspotorganizowanych przez szkote;
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3)  udowodnione posiadanie i uzywanie narkotykow lub ich rozprowadzanie na terenie
szkoty (internatu) lub poza nig, w tym na zajeciach pozaszkolnych organizowanych
lub wspotorganizowanych przez szkote;

4)  narazenie zdrowia i zycia innych osob oraz bezpieczenstwa przeciwpozarowego,

5)  po otrzymaniu drugiej nagany dyrektora w danym roku szkolnym (za 40 godzin
nieusprawiedliwionych nagana dyrektora, 80 godzin nieusprawiedliwionych druga
nagana dyrektora);

6) ponad 50% nieusprawiedliwiong absencj¢ na zaje¢ciach szkolnych w okresie lub
ciagla miesigczng nieobecnos¢ w szkole bez usprawiedliwienia;

7)  $wiadome, celowo zaplanowane niszczenie mienia szkolnego i dokumentacji
pedagogicznej, mienia prywatnego, obiektow uzytecznosci publicznej, miejsc kultu
religijnego;

8)  udowodnione przez uprawniony organ popetnienie przestepstwa;

9)  wybryki chuliganskie, prowokowanie bojek i uczestniczenie w nich, stosowanie
przemocy fizycznej, psychicznej, cyberprzemocy na terenie szkoty i w miejscach
publicznych oraz stowne i czynne zniewazanie nauczycieli i pracownikoéw szkoty
a takze innych osob;

10) ztamanie cho¢by jednego warunku regulujacego pobyt ucznia w szkole,
a wynikajacego z podpisania kontraktu wychowawczego pomigdzy uczniem,
rodzicem a szkota.

Decyzj¢ o skresleniu ucznia podejmuje rada pedagogiczna w drodze gtosowania uchwaty

o skresleniu, ktorg wykonuje dyrektor. Jezeli uczen w sposdb razacy naruszyt

postanowienia zawarte w statucie szkoty i regulaminach obowigzujacych w szkole,

a podjete srodki zaradcze nie przyniosty oczekiwanych rezultatéw wychowawczych.

Ze wzgledu na szczegodlny interes spoteczno-wychowawczy i wage zapisOw zawartych

wust. 1 dopuszcza si¢ mozliwo$¢ nadania decyzji, rygoru natychmiastowej

wykonalnosci.

Przed podjgciem uchwaty rada pedagogiczna zasiega opinii Samorzadu uczniowskiego.

Decyzje o skreSleniu ucznia z listy ucznidow wregeza sie zgodnie z Kodeksem

postepowania administracyjnego.

Kara skres$lenia z listy ucznidw moze by¢ zawieszona na okres proby, nie dtuzszy niz

3 miesigce, jesli uczen uzyska porgczenie samorzadu uczniowskiego, wychowawcy

oddziatu lub innego nauczyciela szkoty.

Wyniki w nauce nie sg podstawa do skreslenia ucznia z listy uczniow.

§59

Uczen lub jego rodzice majg prawo do odwotania si¢ od kary okreslonej w §58 ust 1 pkt.
1-5.

Odwotanie od kary, o ktorej mowa w §58 ust. 1 pkt 2, 3 i 4 uczen lub jego rodzice wnosza
do dyrektora za posrednictwem wychowawcy oddziatu w terminie 7 dni od daty
natozenia kary lub zaistnienia sporu.

Dyrektor po otrzymaniu odwotania, o ktorym mowa w ust. 2, jest zobowigzany do
zasiegnigcia opinii wychowawcy oddziatu, pedagoga szkolnego oraz samorzadu
uczniowskiego i po dokonaniu oceny zdarzen skierowa¢ odwotanie do ponownego
rozpatrzenia przez rade pedagogicznag, ktora obowigzana jest podja¢ uchwate w sprawie
odwotania. Ostateczng decyzj¢ podejmuje dyrektor.

Decyzje na pismie uczniowi lub jego rodzicom przekazuje dyrektor w terminie 14 dni od
daty rozpatrzenia odwolania.
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5. 0Od decyzji, o ktérej mowa w §58 ust. 5, uczen lub jego rodzice maja prawo odwotania
si¢ do Matopolskiego Kuratora O$wiaty za posrednictwem dyrektora w terminie 14 dni
od momentu jej otrzymania.

X. OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE UCZNIOW

§60

Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow okreslaja: rozdziat 3a ustawy
0 systemie o$wiaty oraz rozporzadzenie ministra wlasciwego do spraw o§wiaty i wychowania
w sprawie oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow 1 stuchaczy w szkotach
publicznych.

§61

1.  Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego, najpozniej do konca wrzesnia danego

roku informuja uczniéw i rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do wuzyskania poszczegdlnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania;

2)  sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

2. Wychowaweca na pierwszym spotkaniu z rodzicami w nowym roku szkolnym informuje
rodzicoOw o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach

i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Uczniow informuje podczas zaje¢ z wychowawca nie pozniej niz do konca wrze$nia

danego roku.

3. Wpis potwierdzajacy przekazanie wymienionych w ust. 1 i 2 informacji uczniom

i rodzicom znajduje si¢ w dzienniku zaje¢ lekcyjnych.

§62

1. W szkole przyjete sa roznorodne formy sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia,
W szczegblnosci:

1)  prace pisemne;

2)  wypowiedzi ustne;

3)  ¢wiczenia, np. prace projektowe, ¢wiczenia laboratoryjne, ¢wiczenia warsztatowe
0 charakterze praktycznym, ¢wiczenia sportowe 1 gimnastyczne, testy
sprawnosciowe;

4)  prezentacje multimedialne, prace plastyczne, nagrania audio, wideo;

5)  projekty edukacyjne.

2.  Formy pisemne obejmujace Szerszy material powinny by¢ zapowiedziane, z co najmniej
tygodniowym wyprzedzeniem i udokumentowane wpisem w dzienniku elektronicznym,
przestrzegajac nastepujacych zasad:

1)  nie wigcej niz trzy w tygodniu;

2)  nie wigcej niz jedna dziennie.

3. W razie potrzeby realizacji podstawy programowej w formie zdalnej ocenianie osiggnigé
edukacyjnych ucznia begdzie polegato na monitorowaniu jego pracy poprzez:
1)  zdjecia lub filmiki z wykonanych zadan;

23|Strona



Statut II LO w Gorlicach w Zespole Szkot Nr 1 im. Ignacego Lukasiewicza w Gorlicach

no

2)  rozmowy telefoniczne, wideokonferencje;

3)  komunikacje za pomocg komunikatorow, np.: Gmail, Classroom, Meet;

4)  karty pracy, notatki, testy, kartkowki, sprawdziany odestane przez poczte
elektroniczng, sprawdziany on-line.

§63

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegoélne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rodroczng
i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po zasi¢gnieciu opinii
nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.
Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow.

§64

Uczen ma prawo poprawi¢ kazda ocen¢ w formie i terminie okreSlonym przez

nauczyciela, jednak nie dtuzszym niz dwa tygodnie od jej ustalenia.

Na wniosek rodzica lub pelnoletniego ucznia nauczyciel uzasadnia ustalong oceng ustnie.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane:

1)  uczniowi podczas zaj¢¢ edukacyjnych, na ktoérych prace sa omawiane przez
nauczyciela lub na konsultacjach dla ucznia lub w innym terminie ustalonym
z nauczycielem;

2)  rodzicom podczas zebran lub indywidualnych spotkan z rodzicami na ich prosbe.

Pisemne prace sg oceniane w terminie nie dtuzszym niz dwa tygodnie od ich napisania,

a oceny wpisywane do dziennika elektronicznego bezzwlocznie, o ile nie wystapia

zdarzenia, kiedy nauczyciel nie moze $wiadczy¢ pracy, np. zwolnienie lekarskie, wtedy

czas na oceng¢ pracy wydtuza si¢ o okres nieSwiadczenia pracy przez nauczyciela.

Na wniosek ucznia lub jego rodzica dopuszcza si¢ mozliwos¢ sfotografowania lub

sporzadzenia kserokopii pracy, o ktorej mowa w ust. 4.

Na wniosek ucznia lub jego rodzica dokumentacja nauczania udostgpniana jest do wgladu

na terenie szkoty w obecnosci nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych, wychowawcy lub

wyznaczonego pracownika.

§65

Oceny biezace oraz $rddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych,
ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1)  celujacy (6, cel);

2)  bardzo dobry (5, bdb);

3) dobry (4, db);

4)  dostateczny (3, dst);

5)  dopuszczajacy (2, dop);

6) niedostateczny (1, ndst).

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa
w ust. 1 pkt 1-5.

Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym mowa
w ust. 1 pkt 6.

Oceny biezace moga dodatkowo by¢ uzupetione o ,,+” (plus), poza stopniem celujagcym,
lub ,,-” (minus), poza stopniem niedostatecznym.

Dopuszcza si¢ wpisywanie do dziennika elektronicznego dodatkowych znakéw
graficznych:
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1)  np-—brak przygotowania do lekcji zgtoszony na poczatku zaje¢ lekcyjnych;
2) nb — nieobecno$¢ ucznia w czasie rdéznych form sprawdzania wiadomoSci
I umiejetnosci,
3)  znakow ,,+” za prace na lekcjach lub wykonywanie zadan dodatkowych.
6.  Dopuszcza si¢ wpisywanie w formie procentowej do dziennika elektronicznego wynikéw
sprawdzianow diagnozujgcych, probnych egzaminéw maturalnych i zawodowych;
wyniki te nie maja wplywu na ustalanie ocen klasyfikacyjnych srédrocznych, rocznych

i koncowych.
§66
1. Srédroczng i roczna oceng klasyfikacyjna zachowania ustala sie wedlug nastgpujace;
skali:

1)  wzorowe (Wz);
2)  bardzo dobre (bdb);
3) dobre (db);
4)  poprawne (popr);
5)  nieodpowiednie (ndp);
6) naganne (ng).
2. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1)  oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2)  promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§67

1.  Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli
oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w statucie szkoty.

2. Oceng zachowania ucznia ustala si¢ w odniesieniu do nastepujacych kryteriow:

1)  wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia:
a.  uczen przestrzega zasad zachowania ujetych w statucie,
b.  uczen punktualnie ucz¢szcza na zajecia edukacyjne,
C. uczen jest przygotowany do zaje¢, pracuje samodzielnie ksztattujac
umiejetnos¢ planowania wlasnego rozwoju,
d.  uczen korzysta z szatni (zmienia i pozostawia w szatni obuwie i okrycie
wierzchnie podczas pobytu w szkole),
e.  uczen pracuje nad swoim zachowaniem i praca ta przynosi widoczne efekty,
f. uczen wypetnia polecenia nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty;
2)  postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej:
a.  uczen szanuje mienie szkoly,
b.  uczen bierze czynny udziat w pracach samorzadu klasowego lub zyciu klasy,
C.  uczen bierze czynny udzial w pracach samorzadu szkolnego lub dziata na
rzecz mtodziezy;
3)  dbalosc o honor i tradycje szkoty:
a. uczen reprezentuje szkote w $rodowisku (jest czitonkiem pocztu
sztandarowego, bierze udziat w konkursach, olimpiadach przedmiotowych
I zawodach sportowych na szczeblu co najmniej powiatowym, itp.),
b.  uczen bierze udziat w konkursach szkolnych,
C.  uczen promuje szkote poprzez udzial w akcjach srodowiskowych (WOSP,
akcje PCK i inne),
d.  uczen przychodzi na uroczystosci szkolne w stroju galowym;

25|Strona



Statut II LO w Gorlicach w Zespole Szkot Nr 1 im. Ignacego Lukasiewicza w Gorlicach

4)  dbalos¢ o pickno mowy ojczystej:

a.  uczen przygotowuje lub prowadzi uroczystosci i audycje szkolne,

b.  uczen nie uzywa wulgaryzmow,

C. uczen postuguje si¢ poprawng polszczyzng ze znajomoscig znaczenia
uzywanych stow,

d.  uczen bierze udziat w konkursach recytatorskich i literackich;

5)  dbatosc o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob:

a.  uczen nie stwarza zagrozenia bezpieczenstwa dla siebie, innych uczniéw oraz
pracownikow szkoty, nie przynosi do szkoly przedmiotdéw mogacych
zagraza¢ bezpieczenstwu innych,

b.  uczen nie rozprowadza narkotykow, alkoholu i innych uzywek wsrod
kolegow i nie namawia do ich rozprowadzania,

C.  uczen nie pali papierosow na terenie szkoty i wokot niej,

d.  uczen nie uzywa na terenie szkoty alkoholu i narkotykow,

€.  uczen nie wykorzystuje swojej przewagi do naruszania godno$ci i praw
innych osob,

f. uczen nie przejawia agresywnych zachowan w stosunku do nauczycieli,

pracownikow szkoty 1 kolegdw;
6)  godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig:

a.  uczen wykazuje si¢ kulturalnym zachowaniem w szkole i1 poza nig zaréwno
na zajeciach edukacyjnych jak i podczas innych zajg¢ organizowanych przez
szkote,

b.  uczen stwarza wokot siebie atmosfere wzajemnej zyczliwosci;

7)  okazywanie szacunku innym osobom:

a.  uczen szanuje godno$¢ osobista swojg oraz nauczycieli, innych pracownikow
szkoty 1 kolegéw,

b.  uczen nie wykorzystuje wieku i przewagi ekonomicznej do naruszania
godnosci 1 praw innych oséb,

C.  uczen szanuje godno$¢ osobistg ludzi (ucznidw) niepetnosprawnych, innej
narodowosci 1 wyznania.

§68

1.  Informacje o postepach i trudno$ciach w nauce 1 zachowaniu sg przekazywane rodzicom:
1)  podczas indywidualnych rozméw lub zebran rodzicow;
2)  poprzez modut Uwagi w dzienniku elektronicznym;
3) poprzez dokonywanie stosownych wpisow w dzienniku elektronicznym ocen
przewidywanych i Kklasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania,
w terminach wskazanych w §69.

§69

1.  Nauczyciel jest obowigzany ustali¢ oceny klasyfikacyjne §rodroczne, roczne lub koncowe
najp6zniej na dwa dni przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej i wpisac je
do dziennika elektronicznego w kolumnie ,,klasyfikacyjna”.

2.  Wychowawca jest obowigzany ustali¢ oceny klasyfikacyjne zachowania $rodroczne,
roczne 1 koncowe, po =zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow danego oddziatu
I ocenianego ucznia, najp6zniej na dwa dni przed klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej 1 wpisac je do dziennika elektronicznego w kolumnie ,,klasyfikacyjna”.

3. Naco najmniej tydzien przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej, w terminie
okreslonym w kalendarzu szkolnym, wychowawcy 1 nauczyciele poszczegélnych zajec
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edukacyjnych ustalajg oceny przewidywane oraz wpisuja je do dziennika elektronicznego
w kolumnie ,,przewidywana”.

4.  Przewidywana roczna ocena niedostateczna z okreslonych zaje¢ edukacyjnych powinna
by¢ wpisana przez nauczyciela na co najmniej miesigc przed klasyfikacyjnym zebraniem
rady pedagogicznej poprzez wpis jak w ust.3.

5. Wpis w dzienniku elektronicznym jest informacja dla ucznia i rodzica.

§70

1.  Uczen lub jego rodzice majg mozliwos¢ ubiegania si¢ o uzyskanie wyzszych niz
przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania.

2.  Warunkiem uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zajec
edukacyjnych moze by¢:

1)  dluzsza usprawiedliwiona nieobecnos¢ na zajeciach edukacyjnych;

2)  systematyczne uczg¢szczanie na zajecia;

3) systematyczne prowadzenie zeszytu przedmiotowego, wykonywanie prac
domowych, wywigzywanie si¢ z przynoszenia na zaje¢cia zalecanych pomocy
dydaktycznych;

4)  inne wazne sytuacje zyciowe (zdarzenia losowe) moggce mie¢ istotny wptyw na
wyniki z danego przedmiotu, ktore nauczyciel uzna za istotne.

3. Trybuzyskania oceny wyzszej niz przewidywana jest nastgpujacy: po zgloszeniu zamiaru
uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana nauczyciel szczegdbtowo analizuje sytuacje
ucznia, sprawdza, czy spetnia ktorys z warunkow, o ktorych mowa w ust. 2, okresla —
o ile jest to zasadne z uwagi na dotychczasowe osiagni¢cia edukacyjne ucznia — jakie
braki powinien uzupetnié, ustala termin i wskazuje forme¢ sprawdzenia osiggniec
edukacyjnych.

4.  Warunkiem uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny zachowania jest zlozenie
pisemnego wniosku, wskazujacego powody (postawy, aktywnosci dziatania)
W odniesieniu do kryteriow zawartych w §67 lub zdarzenia, ktoére zaszly od momentu
ustalenia przewidywanej oceny zachowania, ktore w opinii ucznia mogtyby wptyna¢ na
ustalenie wyzszej oceny klasyfikacyjnej.

5.  Tryb uzyskania wyzsze] niz przewidywana oceny zachowania jest nastgpujacy:
wychowawca szczegotowo analizuje wniosek ucznia i podejmuje decyzje w sprawie
ustalenia oceny klasyfikacyjne;j.

§71

Sposéb przeprowadzania odpowiednio egzamindéw klasyfikacyjnych i poprawkowych oraz
sktad i sposdb dokumentowania prac komisji okreslaja odrgbne przepisy prawa.

XI. ORGANIZACJA NAUCZANIA ZDALNEGO

§72

1.  Zasady nauczania zdalnego wprowadza si¢ w celu umozliwienia realizacji podstawy
programowej oraz monitorowania postgpow edukacyjnych uczniéw w okresie, w ktorym
stacjonarna forma realizacji zaje¢ jest niemozliwa do kontynuowania.

2.  Zajecia w szkole zawiesza si¢, na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym terenie:
1)  zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez

ogolnopolskich lub migdzynarodowych;
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2)

3)
4)

temperatury zewngetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajecia
Z uczniami, zagrazajgcej zdrowiu uczniow;

zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,;

nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidw
innego niz okreslone w pkt 1-3 — w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach
w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach
I placowkach oraz w przepisach wydanych na podstawie stosownych przepisow.

3. W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej dwoch dni dyrektor szkoty organizuje
dla ucznidéw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Zajecia
te sg organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zaj¢c.

§73

1.  Zadania dyrektora:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)
9
10)

przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i trybie
realizacji zadan tej jednostki w okresie czasowego ograniczenia jej
funkcjonowania;

koordynuje wspotprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzglgdniajac
potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne ucznidow, w tym ucznidow
objetych ksztalceniem specjalnym lub uczeszczajacych na zajecia rewalidacyjno-
wychowawcze;

ustala, we wspoOlpracy z nauczycielami, tygodniowy zakres tresci nauczania do
zrealizowania w poszczegolnych oddzialach klasowych oraz na zajeciach
realizowanych w formach pozaszkolnych;

ustala, we wspolpracy z nauczycielami, sposéb monitorowania postgpow uczniow
oraz sposob weryfikacji wiedzy 1 umiejetnosci uczniow, w tym roOwniez
informowania uczniow lub rodzicow o postepach ucznia w nauce, a takze
uzyskanych przez niego ocenach;

ustala warunki i sposob przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego, sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci oraz warunki i sposob
ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w przypadku wniesienia
zastrzezenia do trybu ustalenia tej oceny, a takze warunki i sposob zaliczania zajg¢¢
realizowanych w formach pozaszkolnych;

ustala sposob dokumentowania realizacji zadah szkoty;

zapewnia kazdemu uczniowi lub rodzicom mozliwos¢ konsultacji z nauczycielem
prowadzacym zajecia oraz przekazuje im informacje¢ o formie i terminach tych
konsultacji;

ustala z nauczycielami potrzebe modyfikacji programoéw nauczania;

ustala czas trwania lekcji 1 przerw mig¢dzylekcyjnych;

w uzasadnionych wypadkach dyrektor moze dokona¢ wyboru innych narzedzi
komunikacji w trakcie nauczania zdalnego niz wymienione w tym dokumencie.

2.  Zadaniarady pedagogicznej:

1)
2)
3)

4)

posiedzenia rady pedagogicznej odbywaja si¢ on-line, za ich organizacj¢ oraz
koordynacje odpowiada dyrektor szkoty;

podczas posiedzen on-line rada pedagogiczna moze glosowaé, zatwierdzac
wszelkie uchwaty niezbedne do prawidtowego przebiegu procesu edukacji;
nauczyciele przygotowuja zajecia on-line oraz sposoby przekazywania materialow
I komunikowania si¢ z uczniami i ich rodzicami;

wychowawca zobowigzany jest do utrzymywania S$cistego kontaktu
Z nauczycielami uczacymi w jego klasie oraz rodzicami jego wychowankow oraz
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z pedagogiem i psychologiem szkolnym 1 przekazywania informacji zwrotnych
dyrektorowi szkoty;

5) pedagog szkolny i psycholog wspolpracuja z nauczycielami i rodzicami uczniow,
prowadza zajecia on-line z potrzebujacymi wsparcia uczniami i ich rodzicami.

§74

Zrédtem komunikacji pomiedzy szkota, nauczycielem przedmiotu, rodzicem i uczniem

jest dziennik elektroniczny, platforma internetowa, e-mail, telefon lub poczta tradycyjna.

Realizacja zajec¢ na odleglosc¢ jest rownoznaczna z realizacjg obowigzku szkolnego.

Uczen ma obowigzek uczestniczenia w zaj¢ciach on-line oraz odbierania wysylanych

przez nauczyciela materiatow i terminowego wykonywania zleconych prac.

Realizacj¢ wykonywanych przez ucznia notatek i zadan pisemnych ustala nauczyciel

przedmiotu. Nauczyciel moze wymaga¢ od wucznia przekazania dokumentacji

z wykonania zadan we wcze$niej podanej przez niego formie.

W uzasadnionych sytuacjach nauczyciel, w trakcie prowadzonej nauki zdalnej,

powiadamia rodzicéw o efektach wykonywanych prac przez dziecko lub o braku ich

wykonywania.

Rodzice sg zobowigzani do systematycznego logowania si¢ w dzienniku elektronicznym

1 odbierania wiadomos$ci od nauczycieli. W przypadku problemoéw z logowaniem

mozliwa jest komunikacja telefoniczna lub poprzez poczte tradycyjna.

Jezeli uczen nie ma warunkow do realizacji zleconych przez nauczyciela zadan rodzic

powinien poinformowaé¢ o tym wychowawce, ktory wraz z dyrektorem ustala sposob

przekazania uczniowi niezbednych materialdow. Rodzic jest zobowigzany do odestania

zrealizowanego materiatu przez ucznia w trybie i terminie ustalonym z dyrektorem

szkoty.

Nauczyciele beda umieszcza¢ materiat do realizacji m.in.:

1)  w formie opisu tekstowego zadania do wykonania;

2)  w formie linku do interaktywnych platform edukacyjnych lub innych;

3) w formie zalacznika zawierajacego materiaty tekstowe i dzwickowe, grafiki lub
video oraz prezentacje.

Nauczyciele, przygotowujac materiaty edukacyjne do ksztatcenia na odlegtos¢, dokonuja

weryfikacji dotychczas stosowanego programu nauczania tak, by dostosowac¢ go do

wybranej metody ksztatcenia na odlegtos¢.

W przypadku, gdy nauczyciel lub uczen nie dysponuje odpowiednim sprzetem

(komputerem, laptopem, tabletem z podiaczeniem do Internetu), z ktorego mogltby

skorzysta¢ w domu lub nie posiada warunkéw do nauczania zdalnego niezwlocznie

informuje o tym fakcie dyrektora. W takiej sytuacji dyrektor (w miar¢ mozliwo$ci)

zapewni sprzet stuzbowy dostgpny na terenie szkoty w formie wypozyczenia,

a w sytuacjach szczeg6lnych zobowigze nauczyciela do alternatywnej formy realizacji

podstawy programowej (np.: przygotowania materiatow w formie drukowanej — tresci

programowe szczegblowe omoOwione 1 test sprawdzajacy stopien przyswojenia tresci

nauczania).

§75

Nauczyciele prowadzacy zdalne nauczanie umieszczaja w dzienniku elektronicznym lub
platformie internetowej lub przesytajg poczta elektroniczng (w sytuacjach szczegolnych
tradycyjng) material, z ktérym uczniowie sg zobowigzani zapoznac sig.

Nauczyciele okreslajg termin zapoznania si¢ z materialem oraz wykonania zadan przez
uczniow.
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Kontrola i ocenianie osiggni¢¢ uczniow bedzie odbywaé si¢ w formie odpowiedniej do
specyfiki zaje¢ edukacyjnych.

W pozostatych przypadkach dotyczacych oceniania pozostaja w mocy uregulowania
dotyczace oceniania zawarte w statucie szkoty z uwzglednieniem specyfiki nauczania
zdalnego.

§76

Za obecnego na zaj¢ciach uznajemy ucznia, ktdry w czasie rzeczywistym za pomocag
mikrofonu potwierdzit swojg obecnos¢ na lekcji. Nauczyciel moze uwzglednic¢
potwierdzenie obecnos$ci za pomocg czatu.

Frekwencje wpisujemy w dzienniku elektronicznym, zaznaczamy opcje zdalne
nauczanie.

XIl. CEREMONIAL SZKOLNY

§77

Zespot posiada sztandar 1 logo.

Sztandar zespotu jest dla spotecznosci szkolnej symbolem Polski — Narodu — Ziemi,
symbolem Matej Ojczyzny, jaka jest szkota i jej najblizsze Srodowisko.

Sztandar zespotu uzywany jest podczas:

1)  uroczysto$ci szkolnych;

2)  lokalnych uroczysto$ci patriotycznych;

3)  pogrzebu pracownikow szkoty.

Opieke nad pocztem sztandarowym sprawuje wyznaczony przez dyrektora nauczyciel.
W sktad pocztu wchodzg chorazy 1 dwuosobowa asysta.

W szkole powolywany jest rezerwowy sktad pocztu.

W sktad pocztu moga wchodzi¢ uczniowie wyrdzniajacy si¢ w zachowaniu i w nauce.
Ucznidow wchodzacych w sktad pocztu obowigzuje strdj galowy.

Insygnia pocztu sztandarowego stanowig biato-czerwone szarfy przewieszone przez
prawe ramie, zwrocone biatym kolorem w stron¢ kolnierza, spigte na wysokosci lewego
biodra oraz biate r¢kawiczki.

Opiekun pocztu sztandarowego odpowiada za przygotowanie skladow pocztu do
godnego reprezentowania szkoty, uczy odpowiednich postaw i zachowania.

W szkole przeprowadzane s3 ceremonialy slubowania:

1)  ucznidéw klas pierwszych — podczas obchodéw Dnia Edukacji Narodowej;

2)  absolwentéw — podczas uroczystosci pozegnania uczniow klas konczacych szkote.

§78

Szkota posiada piecze¢¢ podtuzna:
ZESPOL SZKOL Nr 1
im. Ignacego Lukasiewicza
11 LICEUM OGOLNOKSZTAELCACE
ul. Ks. Kard. Stefana Wyszynskiego 18
38-300 Gorlice
Pieczeci sa uzywane zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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§79

Sprawy nieuregulowane w statucie sg rozstrzygane w oparciu o obowigzujace i dotyczace tych
spraw odrgbne przepisy.

X111. PRZEPISY KONCOWE

§80

Wraz z wejsciem w zycie niniejszego statutu traci moc dotychczasowy Statut Il Liceum
Ogodlnoksztatcacego Zespotu Szkot Nr 1 im. Ignacego Lukasiewicza w Gorlicach.

§81
Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 1 grudnia 2025 roku.
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